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Communiqué de presse

La chaine d’approvisionnement comme choix de carriére : une nouvelle vidéo
montre I'importance et la diversité des emplois de la chaine d’approvisionnement

Le 23 septembre 2010, Mississauga, Ontario — dans le cadre de son projet Recrutement et maintien
en fonction de I'effectif, le Conseil canadien sectoriel de la chaine d’approvisionnement a créé une
vidéo de trois minutes qui sera principalement utilisée par les employeurs et les enseignants de la
chaine d'approvisionnement. La vidéo est offerte en anglais et en frangais en trois versions destinées a
des auditoires différents.

Elle met I'accent sur la fierté et la passion que des gens bien réels éprouvent pour leur réle dans la
chaine d’approvisionnement. Elle illustre la variété aussi grande que croissante de possibilités de
carriéres qu'offre le secteur et montre a quel point il est essentiel que les chaines d'approvisionnement
soient bien rodées. Le rythme accéléré de cette vidéo reflete la vitesse de la chaine
d’approvisionnement pour certains de ses intervenants qui affrontent de nouvelles situations chaque
jour et sont heureux de relever le défi.

Les trois versions de cette vidéo ne sont différentes que dans leur message final. La version

« Joignez-vous a nous » sera utile aux employeurs et aux enseignants en période de recrutement. La
deuxiéeme, qui comporte un message de « Bienvenue » sera utilisée par les employeurs lorsqu'ils
donnent des séances d’orientation a leurs employés. La troisiéme qui se termine par « Merci » est un
outil de maintien en fonction pour les employeurs.

Vous pouvez les visionner sur le site Web du Conseil, http://supplychaincanada.org/fr/recrutement-
maintien-en-fonction et vous les trouverez dans la Boite & outils de recrutement et maintien en fonction
lorsque cette derniére sera lancée plus tard, cette année.

Le Conseil canadien sectoriel de la chaine d’approvisionnement (CCSCA) est un organisme sans but lucratif
composé entierement d’intervenants. Il est responsable de la stratégie en matiére de ressources humaines
pour le secteur de la chaine d'approvisionnement au Canada. Le CCSCA est

financé par le gouvernement du Canada par I'entremise du Programme des i+

conseils sectoriels. Canada
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