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Communiqué de presse 
 
 

Programme Objectif carrière : fonds disponibles pour les employeurs de la chaîne 
d'approvisionnement pour l'embauche de nouveaux employés 
 
 
Le 12 mars 2010, Mississauga Ontario  — Le Conseil canadien sectoriel de la chaîne 
d'approvisionnement (CCSCA) accepte maintenant les candidatures d'employeurs qui souhaitent 
obtenir une subvention salariale pour la deuxième année du programme Objectif carrière. Les 
candidatures pour l'an 2, qui commence avec le nouvel exercice financier du CCSCA, le 1er avril 
2010, seront évaluées selon le principe du premier arrivé, premier servi. 

Les fonds du programme Objectif carrière sont destinés à l'embauche de diplômés de niveau 
postsecondaire âgés de moins de 30 ans. Le programme profite aux employeurs en compensant 
les frais d'amélioration des compétences et d'acquisition d'expérience des nouveaux employés, et 
offre aux jeunes canadiens l'occasion de choisir de faire carrière dans la chaîne 
d'approvisionnement.  

La subvention maximale pour l'embauche d'un nouvel employé est de 12 750 $. 
 
Il est extrêmement simple de participer au programme. Les entreprises ayant des postes à doter 
pour des fonctions de chaîne d'approvisionnement devraient s'inscrire au programme en 
remplissant le formulaire d'inscription en ligne avant d'embaucher un nouvel employé. 
L'approbation de la demande se fait en un jour ou deux seulement. Lorsqu'il est approuvé, 
l'employeur n'a plus qu'à soumettre une preuve de versement de salaire pour chaque période de 
paie. 
 
Vous pouvez obtenir davantage de renseignements sur le programme Objectif carrière du CCSCA 
au www.supplychaincanada.org/fr/career-focus. 
 
  
 
Le Conseil canadien sectoriel de la chaîne d’approvisionnement (CCSCA) est un organisme sans but lucratif 
composé entièrement d’intervenants. Il est responsable de la stratégie en matière de ressources humaines 
pour le secteur de la chaîne d'approvisionnement au Canada. Le CCSCA est 
financé par le gouvernement du Canada par l’entremise du Programme des 
conseils sectoriels. 
 
Pour obtenir des renseignements supplémentaires, veuillez vous adresser à : 
Sheryl Keenan 
Directrice de projet 
Canadian Supply Chain Sector Council 
Téléphone : 905-897-6700, 1-866-616-3468 
Courriel : skeenan@supplychaincanada.org 
 

 

1100 Central Parkway West, Suite 17-1 

Mississauga, Ontario 

L5C 4E5 
 

Où se rejoignent… 
■ Gens 
■ Partenariats 
■ Performance 
… le Conseil canadien sectoriel de la chaîne 
d’approvisionnement 
 

 


