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Communiqué de presse

Financement de trois nouveaux projets approuvé pour I'année 2008

Mississauga, Ontario, le 2 septembre 2008 — le gouvernement du Canada par le biais du Programme des
conseils sectoriels du gouvernement du Canada a donné son approbation au Conseil canadien sectoriel de la
chaine d’approvisionnement pour le financement de trois projets en 2008. Trois autres propositions sont
actuellement examinées.

Les trois projets approuvés sont :

1.

Enseignement et accréditation — élaboration de normes. Ce projet de phase Il est basé sur les
résultats du projet Recherche et analyse de l'industrie (Enseignement et accréditation, phase 1) réalisé en
2007 par le CCSCA, dont le résultat a été la compilation d'un répertoire des programmes d'enseignement
du domaine de la chaine d'approvisionnement et I'engagement du Conseil de mettre au point une
approche normalisée a I'égard de la formation post secondaire, de I'enseignement et de I'accréditation.

Un processus de consultation auquel participera un large éventail de représentants des associations du
secteur et des établissements d’enseignement permettra d’établir :

= un ensemble de normes correspondant aux exigences communément comprises et acceptées en
matiére d'enseignement et de formation dans le secteur;
= un plan de promotion de I'approche en matiére de normes et d’accréditation dans le secteur.

Un processus de demande volontaire de révision des programmes dispensés par les fournisseurs de
formation (associations professionnelles, établissements d’enseignement postsecondaire et fournisseurs
privés) permettra de déterminer :

e les programmes, qui, selon les normes définies par les intervenants de I'industrie, sont essentiels
pour combler les besoins du secteur et qui, par conséquent, pourront étre agréés par le CCSCA,;

e les lacunes qui existent dans les programmes soumis afin de permettre a I'établissement qui
offre ces programmes de travailler avec le secteur pour les corriger.

De plus, ce projet fera connaitre les ressources d'enseignement et de formation accessibles en mettant
au point :

= surle site Web du CCSCA, un portail qui abritera un répertoire des ressources et des outils de
reconnaissance élaborés au cours de la phase | du projet;

= une option du répertoire qui reconnaitra les programmes agréés par le CCSCA,;

= un processus de mise a jour annuelle du répertoire qui en assurera la pertinence et la
contemporanéité.

Projet Information sur le marché du travail.

Il s’agit aussi d’'un projet de phase ll; les renseignements recueillis dans la phase | du projet, réalisée en
2007, seront utilisés pour élaborer et mettre en ceuvre le cadre initial ou les éléments d’un systéme
d’information sur le marché du travail qui permettra au secteur de la chaine d’approvisionnement de
prendre des mesures efficaces a I'égard de ses principaux enjeux de ressources humaines dans un
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contexte pancanadien, tout en tenant compte des réalités régionales. Les éléments du systeme d’'IMT
seront basés sur les recommandations de la phase | et pourront comprendre :

= des enquétes sur la rémunération effectuées sur une base métropolitaine, provinciale ou régionale;

= des précisions sur les emplois, la CNP et les codes SCIAN associés a chaque sous-fonction du
secteur;

= les compétences essentielles et les exigences en matiére de lieu de travail et de langue pour les
emplois du secteur;

= |es tendances et les prévisions relativement aux questions d’offre et de demande pour les emplois
du secteur;

= |a création et I'établissement de cheminements de carriere distincts dans le secteur afin de favoriser
le recrutement et le maintien de I'effectif.

L’un des éléments primordiaux de ce projet est I'établissement de groupes de travail régionaux
d’information sur le marché du travail, qui seront responsables du choix et de la mise au point d’'un produit
ou d‘un service clé qui satisfait leurs besoins. Ces groupes de travail feront partie d’'un réseau
pancanadien qui définira des produits sous un angle local et trouvera des solutions utiles qu’ils
communiqueront aux intervenants partout au Canada.

3. Elaboration de profils d’emplois
Grace a ce projet, le Conseil établira les bases du processus de création de profils d'emploi pour le
secteur. Les fonctions du secteur seront décrites et on mettra en priorité les emplois pour lesquels la
demande est forte ou ceux qui exigent davantage de formation ou d’amélioration des compétences en
raison, par exemple, des changements technologiques. Le conseil adoptera des pratiques exemplaires
pour créer un modeéle grace auquel les profils d’emploi seront rédigés et validés plus rapidement qu'ils le
seraient normalement au cours d'un processus de consultation avec des intervenants clés du secteur.
Les suggestions des intervenants nous permettront de créer, selon les priorités, une liste pour chacun
des sept domaines fonctionnels du secteur afin de déterminer quels des 26 emplois ont le plus besoin de
normes professionnelles pour I'élaboration des descriptions d’emploi, des profils de compétences et des
outils de rendement qui nous aideront a résoudre les problémes de pénuries de main-d’ceuvre. Les
ressources seront d’abord utilisées pour la création du profil de ces empilois.

Ces projets ont commencé en mars et en avril 2008 et dureront de neuf a dix-huit mois.
Le Conseil requiert la participation d'intervenants dans chacun de ces projets. Tous ceux qui désirent

participer en tant que membre d’un groupe de travail pour mener un projet ou en tant que participant a une
table ronde sur la validation de la recherche sont invités prendre contact avec le Conseil.

Le Conseil canadien sectoriel de la chaine d’approvisionnement (CCSC) est une société sans but lucratif,
composée entierement d’'intervenants et responsable de la stratégie en matiére de ressources humaines du
secteur de la chaine d'approvisionnement. Le CCSCA est financé par le gouvernement du Canada par
I'entremise du Programme des conseils sectoriels.

Pour obtenir des renseignements supplémentaires, veuillez vous adresser a :
Kevin A. Maynard, CAE

Directeur administratif

Conseil canadien sectoriel de la chaine d’approvisionnement

Tél. : 905-897-6700, poste 222

Courriel : kmaynard@supplychaincanada.org
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