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Les choses se mettent en place rapidement 
 
Le conseil d'administration est établi 
Les directeurs du Conseil canadien sectoriel de la chaîne d'approvisionnement ont été choisis selon un processus 
tenant compte de nombreuses conditions. De petites, de moyennes et de grandes entreprises œuvrant au sein 
d'industries variées ainsi que des associations pertinentes et des établissements d'enseignement - de partout au 
Canada – comptent parmi les participants essentiels du CCSCA. Leurs opinions sur le secteur seront entendues 
par le biais des représentants du conseil d'administration. 
 
Remplir toutes ces conditions avec un conseil d'administration comptant seulement 19 membres était une véritable 
gageure, mais la composition de ce conseil s'avère une réussite. En effet, ses membres représentent l'ensemble 
du secteur canadien de la chaîne d'approvisionnement. On peut donc s'attendre à ce qu'ils prennent la parole au 
nom de tous les intervenants du secteur. De plus, ils ont fait leurs preuves par leur savoir, leur expérience et leur 
engagement dans la chaîne d'approvisionnement. Collectivement, le groupe est bien placé pour comprendre les 
divers besoins du marché du travail du secteur de la chaîne d'approvisionnement, à tous les niveaux, et pour 
déterminer des façons appropriées et réalistes de les combler. 
 
Lors d'une conférence téléphonique préliminaire du Conseil, tenue le 25 juin, les membres ont eu un aperçu de son 
évolution et des activités en cours à ce jour. Ils ont également été informés du rôle que ses directeurs sont appelés 
à jouer. La première réunion officielle du conseil aura lieu en octobre 2006, dans le Toronto métropolitain. Par la 
suite, des réunions auront lieu dans différentes villes du Canada. 
 
Parmi les tâches initiales du conseil d'administration figurent l'énoncé de la mission, du mandat et des valeurs du 
CCSCA de même que la planification stratégique et l'organisation de la gouvernance. 
 
Vous trouverez une liste des directeurs en page 2. 
 
 
Présentation du conseil d'administration 
Le directeur administratif, Kevin Maynard, désire communiquer l'information sur le CCSCA. et sur l'état du secteur. 
Il souhaite se rendre aussi disponible que possible en vue de s'adresser à des groupes intéressés par le travail du 
CCSCA. ou, de façon plus générale, à l'état du marché du travail dans la chaîne d'approvisionnement au Canada. 
Si vous organisez un événement auquel M. Maynard ou un membre du conseil d'administration pourrait donner un 
exposé, veuillez prendre contact avec nous afin de discuter de vos besoins et de notre disponibilité. 
 
 
Nouveau bureau 
Le Conseil a un lieu permanent de résidence (bien que l'ameublement ne soit pas encore complet!). Il est 
maintenant possible de nous joindre au 905-897-6700 ou au 1100 Central Parkway West, Bureau 17-1 à 
Mississauga, Ont. Mais si vous venez avant le mois de septembre, n'oubliez pas d'apporter votre chaise.  
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Conseil canadien sectoriel de la chaîne d'approvisionnement 
Conseil d'administration 
 
Nom Titre Organisation Ville, Province 
Jim Bergeron Directeur de la distribution Lafarge Canada Inc. Calgary, Alb. 
Don Borsk V-p et dir. adm. Premier Peterbilt Inc. Brampton, Ont. 
John Chipperfield Vice- président Bellville Rodair International Mississauga, Ont. 
Darren Christle1 Directeur, Sécurité et  Min. des Transports et des Winnipeg, Man. 
 réglementation  Services gouv. du Man. 
Dwayne Hihn Gérant général BAX Global Canada Mississauga, Ont. 
Jim Hudson2   Toronto, Ont. 
Frances Humphreys  Gestionnaire, Service des carrières Wilfrid Laurier University Waterloo Ont. 
 Scholl of Business and Economics 
 Graduate programs 
 
Philippe Leblanc Directeur Développement Metro Canada Logistics Dorval, Qc 

Commercial 
Marie Leloup Dir. Opérations de la chaîne d'app.,  QG Défense nationale Ottawa, Ont. 

dir. gén. Systèmes de matériel et chaîne d'app. 
 
Maria Lindenberg Gestionnaire, Supply Chain Management Shell Canada Limited Calgary, Alb. 
Kevin Maynard3 Directeur administratif Conseil canadien sectoriel  
  Mississauga, Ont. de la chaîne d'approvisionnement 
   
David McCormick Gestionnaire partenaire Pivotal ACTION FORCE  Mississauga, Ont. 
  Industrial Staffing Solutions 
Phil Mickle4 Analyste principal, partenariat sectoriel  Ressources humaines et Gatineau, Qc 
  Développement social Canada 
Hervé Pilon5 Directeur général Cégep André Laurendeau  Montréal, Qc 
Kenneth Rawson6 Vice-président Supply Management Group Inc.  Calgary, Alb. 
Philippe Richer Secteur de la Logistique et de la  Industrie Canada Ottawa, Ont. 
 Chaîne d'approvisionnement 
Lesley Smith Directeur principal Chaîne  
                                     d'approvisionnement Wal-Mart Canada Corp. Mississauga, Ont. 
Pam Somers7 Vice-présidente, Region VIII APICS – The Association for  Kitchener, Ont. 
  Operations Management 
Robert Walker8 Vice-président, International Freight Carson International Dorval, Qc 
 
 

 
1 Représentant de l'Institut canadien du trafic et du transport 
2 Représentant de Chaîne d'approvisionnement et logistique Canada 
3 Membre d'office  
4 Membre d'office 
5 Représentant de l'Association des collèges communautaires du Canada  
6 Représentant de l'Association canadienne de gestion des achats  
7 Représentant de l'APICS – The Association for Operations Management 
8 Représentant de l'Association des transitaires internationaux canadiens, inc. 
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